
国 民 健 康 保 険 特 別 会 計 補 正 予 算



 



議案第６４号

  令和７年度常総市国民健康保険特別会計補正予算（第１号）

令和７年度常総市の国民健康保険特別会計補正予算（第１号）は，次に定めるところによる。

 （歳入歳出予算の補正）  

第１条  歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ１０，７３４千円を追加し，歳入歳出予算の総額を

歳入歳出それぞれ６，１７２，６８２千円とする。

２  歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は，

「第１表 歳入歳出予算補正」による。

令和７年１２月１日 提出

常総市長   神達 岳志
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歳    入 （単位　千円）

補正前予算額 補正予算額 計

 6 繰 入 金 461,513 10,734 472,247

 1 他 会 計 繰 入 金 461,513 10,734 472,247

 　　　　　　　　　 歳　　　　入　　　　合　　　　計 6,161,948 10,734 6,172,682

歳　　出 （単位　千円）

補正前予算額 補正予算額 計

 1 総 務 費 90,092 10,734 100,826

 1 総 務 管 理 費 45,718 8,000 53,718

 2 徴 税 費 43,491 2,734 46,225

 　　　　　　　　　 歳　　　　出　　　　合　　　　計 6,161,948 10,734 6,172,682

第　１　表　　　歳　入　歳　出　予　算　補　正

款 項

款 項

- 46 -



予 算 に 関 す る 説 明 書

１  総    括

歳    入 （単位　千円）

 6 繰 入 金

歳    出 （単位　千円）

国県支出金 地　方　債 そ　の　他

 1 総 務 費 90,092 10,734 100,826 10,734

6,161,948 10,734 6,172,682 10,734

歳　入　歳　出　予　算　補　正　事　項　別　明　細　書

款

補　正　予　算　額　の　財　源　内　訳

特　　　定　　　財　　　源
一 般 財 源

補正前予算額 補正予算額 計

歳          入          合          計

款

歳　　　出　　　合　　　計

補 正 前 予 算 額

461,513

6,161,948

補 正 予 算 額 計

6,172,682

472,247

10,734

10,734
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２  歳     入

(款)  6 繰入金 (項)  1 他会計繰入金 （単位　千円）

補　正　前 補　　　正

予　算　額 予　算　額 金　　額

 1 一 般 会 計 繰 入 金 461,513 10,734 472,247  4 職 員 給 与 費 等 10,734

繰 入 金

　　　 計 461,513 10,734 472,247

目 計
節

区　　　分
説　　　　　　　　　明
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３  歳      出

(款)  1 総務費 (項)  1 総務管理費 （単位　千円）

補 正 額

一 般

国県支出金 地 方 債 そ の 他 財 源

 1 一 般 8,000 8,000  2 給 料 4,300 01 職員給与関係経費 8,000

管 理 費 ( 43,853 )  3 職員手当等 2,900  2 給料 4,300

( 51,853 )  4 共 済 費 800   10 一般職給

 3 職員手当等 2,900

 03 住居手当 △200

 07 期末手当 1,200

 08 勤勉手当 1,000

 13 退職手当負担金 800

 14 地域手当 100

 4 共済費 800

 01 職員共済組合負担金

 計 8,000 8,000

( 45,718 )

( 53,718 )

(款)  1 総務費 (項)  2 徴税費

 1 税 務 2,400 2,400  3 職員手当等 1,900 01 職員給与関係経費 2,400

総 務 費 ( 27,916 )  4 共 済 費 500  3 職員手当等 1,900

( 30,316 )  03 住居手当 600

 04 通勤手当 100

 07 期末手当 600

 08 勤勉手当 600

 4 共済費 500

 01 職員共済組合負担金

 2 賦 課 334 334  1 報 酬 261 02 健康保険事務費 334

徴 収 費 ( 15,575 )  3 職員手当等 73  1 報酬 261

( 15,909 )   20 会計年度任用職員報酬

 3 職員手当等 73

 20 会計年度任用職員期末手当 39

 21 会計年度任用職員勤勉手当 34

説 明目

(　　計　　)

(補正前の額)

節

区 分 金 額

補 正 予 算 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
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(款)  1 総務費 (項)  2 徴税費 （単位　千円）

補 正 額

一 般

国県支出金 地 方 債 そ の 他 財 源

 計 2,734 2,734

( 43,491 )

( 46,225 )

目

補 正 予 算 額 の 財 源 内 訳 節

説　　　　　　　明(補正前の額) 特 定 財 源
区 分 金 額

(　　計　　)
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一般職
総　括

（単位　千円）

（単位　千円）

補　正　予　算　給　与　費　明　細　書

退 職 手 当
負 担 金

区 　分

補  正  後

補  正  前

比  較

職員数

（  4  ）
9

（  4  ）
8

（  0  ）
1

の 内 訳

補　　正　　前

10,400

給　料 職員手当 計

9,078 56,387

66,787

（単位　千円）

職員手当
636

比　較

1,300

894 6,299 5,536 3,806
400 100 1,800 1,600 800

比 較
（  0  ）

通勤手当住居手当

4,800

47,309

32,489 23,920 56,409 10,378

合  計共 済 費 備  考

4,300

1,634

職員手当

1

800
補正前 636 894 7,999 6,964
比　較

9,100

3,806

（  0  ）
9

（  0  ）
8

4,606補正後 1,036

67,670

の 内 訳

区 　分 職員数

補　　正　　後

給　料 職員手当

給  与  費

報　酬

19,12028,189

勤勉手当期末手当

1,036 994 8,099 7,136 4,606

計

400 100 1,839

（単位　千円）

8,416 32,489 27,121 68,026 10,378 78,404

（１） 会計年度任用職員以外の職員

共 済 費 合  計 備  考
報　酬

9,434

58,592

1,300 10,734

8,155 28,189 22,248 9,078

退 職 手 当
負 担 金

区  分

補正後
補正前

区  分 住居手当 通勤手当 期末手当 勤勉手当

1

261 4,300 4,873

給  与  費

地域手当

666
566
100

地域手当

666
566
100

994 9,838 8,598
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（単位　千円）

勤勉手当

1,462
1,428

34比　較 39

職員手当 補正後 1,739
の 内 訳 補正前 1,700

区  分 期末手当

（  0  ）
0

補    正    後

職員数

（  4  ）
0

備考　　（　　　）内は,短時間勤務職員数を外書きしたものである。
334 334261 73

11,283 11,2838,155 3,128
補    正    前

比          較

（  4  ）
0

11,617 11,6178,416 3,201

（２）　会計年度任用職員
（単位　千円）

給  与  費
共 済 費 合  計 備  考

報　酬 給　料 職員手当 計
区        　分
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２ 給料及び職員手当の増減額の明細   

（単位 千円） 

区 分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説            明 備        考 

給料 千円 

4,300 

１ その他の増減分 千円 

4,300 

千円 

 

（１）異動者に係る分 

   3,140                                  

 

（２）給与改定に伴う見込分     1,160 

職員数の異動状況   

  （現に在職す （その他）  (計) 

る職員数） 

補正後   9人     －人    9人 

補正前   8人     －人    8人 

増 減     1人      －人     1人 

 

 

職員手当 4,800 １ その他の増減分   4,800 （１）住居手当            400 

（２）通勤手当            100 

（３）期末手当            1,800 

（４）勤勉手当               1,600 

（５）退職手当負担金          800 

（６）地域手当            100 
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３ 給料及び職員手当の状況 

ア 職員１人当たり給与

区 分 行 政  職 

令和７年１０月１日 

現     在 

平均給料月額 ２８８，４２２ 円 

平均給与月額 ３２６，８６７ 円 

平 均 年 齢 ３６．０１ 歳 

イ 級別職員数

区 分 級 
行 政 職 

職員数（人） 構成比（％） 

令和７年１０月１日 

現      在 

１ 級 ３ ３３．３ 

２   級 １ １１．１ 

３ 級 ３ ３３．３ 

４ 級 ２ ２２．３ 

５ 級 ― ― 

６ 級 ― ― 

７ 級 ― ― 

計 ９ １００．０ 
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