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① 総合計画上の位置付けと事務事業の背景・目的と目標 

後

期

基

本

計

画 

施策の大綱 Ⅰ市民参画の推進 
事務事業の背景・目的 事務事業の目標 

日本はジェンダーギャップ指数が世界の中でも

低いレベルであり、男女の格差は大きいといえま

す。これを解消するためには、一人ひとりが個人

として尊重され、個性と能力を十分に発揮できる

必要があります。 

男女共同参画社会の実現はジェンダー平等をは

じめ、ダイバーシティ社会にもつながる社会全体

で取り組むべき課題です。 

全世代で性別を含めた様々な多様性を更に認め

合うことの重要性を共有しながら、その先にある

男女共同参画社会の実現を目指すことを目的とし

ています。 

ジェンダー平等を推進していくための体制整

備・強化策を盛り込んだ第 3 次男女共同参画計画

に基づき、男女共同参画社会の実現を目指して取

り組んでまいります。 
施策の目標 

１参画と共同の仕組みをつ

くり、活動の輪を広げる 

施策 ２ダイバーシティ 

施策内容 男女共同参画の推進 

その他、根拠法令 

及び分野別計画等 

第３次常総市男女共同参画

計画 

事務事業名 
第３次常総市男女共同参画計画

策定・男女共同参画セミナー 

 

② アクティビティ（活動・事業）とアウトプット（結果） ③ インプット（投入） 

アクティビティ（活動・事業） アウトプット（結果） 

Ｒ７予算額 Ｒ７決算額 活動名・事業名 

（対象年） 
Ｒ７活動・事業内容 指標（単位） 

Ｒ７目標値 Ｒ８目標値 

Ｒ７実績値 Ｒ９目標値 

第３次常総市男女 

共同参画計画 

（Ｒ６～） 

常総市男女共同参画推進審議会、男女

共同参画推進本部会議、男女共同参画

推進委員会 

 
  75 

千円 
 

千円   

男性向けの育児講座 

（Ｒ７・８・９） 

市民向け講座を開催します。男性の育児参画によ

り、固定的性別役割分担意識を解消し、セミナーを

通じて市民の意識高揚を図ります。 
参加者数 

10組 10組  
千円 

 
千円  10組 

ワーク・ライフ・ 

バランス講座 

（Ｒ７・８・９） 

市民向け講座を開催します。日頃のストレスを解消

し人生を楽しむためのワーク・ライフ・バランスに

ついて、セミナーを通じ推進することで、市民の意

識高揚を図ります。 

参加者数 
25 25 

 
千円 

 
千円  25 
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千円   
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千円   
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千円   
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千円   

   
   

千円 
 

千円   
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千円   

   
   

千円 
 

千円   

 

④ アウトカム（成果） ⑤ 点検・改善 

指標名 目標値 Ｒ７実績値 

 

業務の振り返り 改善の余地 

男女共同参画セミナー

(男性向け育児講座)参

加者数 

10組  
 ☐コスト ☐活動 ☐成果 ☐その他 

今後の方向性 

男女共同参画セミナー

（ワーク・ライフ・バラ

ンス講座）参加者数 

25人  

 

   

   

   

 


