
令和６年度「実施計画 兼 まちづくり達成状況報告書」（事務事業点検シート） 

課等名： 高齢福祉課 シート No.： 28-2 作成日： 2025.5/1 

 

① 総合計画上の位置付けと事務事業の背景・目的と目標 

後

期

基

本

計

画 

施策の大綱 Ⅱ保健・医療・福祉の充実 
事務事業の背景・目的 事務事業の目標 

団塊の世代が 75歳以上となり、高齢化がますま

す進むなか、何らかの支援を必要とする高齢者も

増えています。 

高齢者が可能な限り住み慣れた地域で自立した

生活を続けられるよう、高齢者自身の能力を最大

限に活かしながら適切な介護予防サービスの利用

につなげることが求められています。 

・要支援者自身の能力を最大限に活かしつつ、そ

の意向を踏まえ、心身の状況等に応じて専門的な

視点から必要な支援を行います。 

・高齢者の実情に応じた多様なサービスを提供で

きるよう取り組みます。 

・介護支援専門員の学習機会を確保し、介護支援

専門員の資質向上を目指すことで、地域の高齢者

への支援体制の整備をすすめます。 

施策の目標 
３誰もが生きがいを持てる

まちづくりを進める 

施策 １高齢者福祉 

施策内容 介護保険制度の適切な運用 

その他、根拠法令 

及び分野別計画等 

常総市高齢者プラン 

（老人福祉計画・第９期介護保険

事業計画） 

事務事業名 高齢者の介護予防 

 

② アクティビティ（活動・事業）とアウトプット（結果） ③ インプット（投入） 

アクティビティ（活動・事業） アウトプット（結果） 

Ｒ６予算額 Ｒ６決算額 活動名・事業名 

（対象年） 
Ｒ６活動・事業内容 指標（単位） 

Ｒ６目標値 Ｒ７目標値 

Ｒ６実績値 Ｒ８目標値 

介護予防サービス計画 

（Ｒ６・７・８） 

要支援 1、2の介護予防サービス利用者に対して有

資格者がケアプランを作成し、ケアプランに基づき

支援を行っています。 
延べ実施数（件） 

3,170 3,200 4,480 
千円 

4,299 
千円 3,305 3,250 

介護予防支援計画書の

作成委託 
（Ｒ６・７・８） 

要支援 1、2の介護予防サービス利用者に対して実

施する支援計画書の作成等、一部事業を指定事業所

に委託します。 
延べ委託数（件） 

840 840 4,408 
千円 

4,050 
千円 839 840 

介護予防サービス事業 

（Ｒ６・７・８） 
介護予防・日常生活支援総合事業の対象者に対し、

訪問型サービス・通所型サービスを提供します。 
延べ実施数（件） 

1,610 1,775 47,610 
千円 

46,893 
千円 1,677 1,800 

高額介護・高額医療合

算介護予防サービス 

（Ｒ６・７・８）

R6.7.8） 

要支援者世帯が支払った介護保険と医療保険の利用

者負担額について、限度額超過分を申請により支給

します。 
延べ実施数（件） 

23 15 34 
千円 

58 
千円 9 15 

介護支援専門員研修 

（Ｒ６・７・８） 
市内の指定居宅介護支援事業所の介護支援専門員を

対象に研修を行います。 
延べ参加者数（人） 

45 45 50 
千円 

30 
千円 44 45 

 主任介護支援専門員

研修 

（Ｒ６・７・８） 

市内の指定居宅介護支援事業所の主任介護支援専門

員を対象に研修を行います。 
延べ参加者数（人） 

40 45 100 
千円 

60 
千円 39 45 
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④ アウトカム（成果） ⑤ 点検・改善 

指標名 目標値 Ｒ６実績値 

 

業務の振り返り 改善の余地 

認定審査会に継続で申請し

た方のうち、要介護となっ

た方の割合 

50％以下 

（R7） 
49.4％ 

要支援 1、2の認定を受けた方を対象とした

介護予防支援の充実を図ることで高齢者福祉

の向上に取り組みました。 

高齢化が進むなか、要支援の認定を受ける

方も増えており、対象者の実情に応じた支援

が今後ますます必要になっていくと考えま

す。 

☐コスト ☐活動 ☐成果 ☐その他 

今後の方向性 

介護予防支援専門員研修後

研修内容を業務に活かせる

と回答した者の割合 

100％ 

（R7） 
 100％ 

高齢化が進むなか、要支援の認定を受ける

方も増加しています。より対象者の実情に応

じた支援が実践できるよう、引き続き、介護予

防支援の充実を図ります。 

引き続き、介護支援専門員の資質向上を目

的とした学習機会を確保することで、地域の

高齢者支援体制の整備に取り組みます。 

      

      

  
 
 

  

 


