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この表紙は、市内の小学生が職業体験を通じて制作したヒーローです。

◁



広報常総 2024年３月号2

協定を締結した森井聡代表取締役（左）

常総市が目指すもの

株式会社ギルドヒーローズと包括連携協定を締結

　人口減少、少子高齢化の進行により、市民生活や
地域経済など、様々な影響が懸念されています。そ
こでまちづくりのキーワードのひとつ「シビックプ
ライド※」の醸成。市民の皆さんの「住み続けたい」
という思いを育て、地域の魅力を向上させ、移住・
定住人口などの増加を目指します。

　令和５年11月20日に、市と株式会社ギルドヒー
ローズは市内外に対する当市の価値を高めるため、
包括連携協定を締結しました。
　今後は協定に基づき様々な連携事業を行っていき
ます。
　今回開催したワークショップは、市の「アグリサ
イエンスバレー常総」と株式会社ギルドヒーローズ
が展開する「トレーディングカードゲーム」双方の
資源を活用した、協定に基づく取り組みです。

　今回の取り組みは、子どもたちが市を支える仕事
を体験し、考え、学んだことを形として表現する、
それがキャラクター化され自分が考えたヒーローと
して完成することで、市への関心の第一歩として子
どもたちのシビックプライド醸成へとつなげていく
ものです。

　令和５年12月10日に市内の小学生とその保護者を対象に「親子で参加！職業体験＋
ヒーロー作りワークショップ」を開催しました。
　今月号では、ワークショップ当日とヒーロー誕生の瞬間をお届けします。　

◆問い合わせ＝㊌常創戦略課（内線3902）

特集　わたしたちのヒーローが誕生

■シビックプライドとは
　地域に対する市民の誇り。地域を愛し、その地域をよりよくしていこう、地域に貢献していこうという思い。

 ※「シビックプライド／Civic Pride」は、株式会社読売広告社の登録商標です。

▷
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AM11：20　 ▼ ▼ 作品発表

AM９：00　 ▼ ▼ 開会式・職場説明

AM９：10　 ▼ ▼ 職業体験

AM10：10　 ▼ ▼ ヒーロー作りワークショップ

R６.２.25　 ▼ ▼ ５人のヒーロー誕生 AM11：40　 ▼ ▼ 審査・結果発表

　職業体験は「道の駅常総」と「TSUTAYA BOOKSTORE
常総インターチェンジ」に分かれて行いました。
　緊張とわくわくが交差するなか、真剣に職場の説明に耳
を傾けます。

　体験を通じ、仕事の
課題を解決するヒー
ローを考えます。
　親子で相談しなが
ら、頭の中で創造した
ヒーローが描かれてい
きます。

　自分たちで描
いたヒーローに
ついて親子で発
表をしました。

・体験１ パンフレットを並べて、情報発信
をしよう！

・体験２
おすすめ商品を大きな声でPRしよ
う！

・体験３
商品を手に取りやすいようにきれ
いに並べてみよう！

・体験１ 雑誌に付録をつけよう！

・体験２ 専用のビニールフィルムで包装を
しよう！

・体験３ 商品を決まった場所に並べよう！

・体験４ お問い合わせの本を探してみよう！

道の駅常総 TSUTAYA BOOKSTORE常総インターチェンジ
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職業体験＋ヒーロー作りワークショップがはじまる

親子で描いたヒーローをプロがキャラクター化。親子で描いたヒーローをプロがキャラクター化。
５人の常総市オリジナルヒーローが誕生しました。５人の常総市オリジナルヒーローが誕生しました。

◁



広報常総 2024年３月号4

【本人の感想】
優秀賞に選ばれ、キャラクター
になって最高の思い出になりまし
た。体験をしてみて、本屋の仕事
が大変なんだと実感しました。
【保護者の感想】
本人は絵を描くことが好きなの
で、内緒で応募しました。ヒーロー
を描くときに意見がぶつかることも
ありましたが、それがまた面白く、
親子で良い思い出になりました。

【本人の感想】
いろいろな体験ができて楽しかっ
たし嬉しかったです。優秀賞に選
ばれたことが一番の思い出です。
【保護者の感想】
本人は兄のことが好きで、絵を
描くことも好きなので、今回そ
の両方を絵に活かせたことが良
かったです。また、プロの方か
らアドバイスをもらえたことも
良い経験でした。岡田  紗奈さん ガラゲカルナラトナ

じゃすみんさん

優秀賞を受賞したお二人に話を聞きました

特別賞

藤井　陽
はる

生
き

さん
（水海道小学校５年）

優秀賞

ガラゲカルナラトナ
じゃすみんさん

（三妻小学校４年）

優秀賞優秀賞

岡田　紗
さ

奈
な

さん
（玉小学校４年）

ヒーロー名：リサチ
職業：本屋
特徴：欲しい本をすぐ見つけてくれた
り、おススメの本を教えてくれたりす
る優しい本屋さん。物語の世界へ入る
能力を持ち、一緒に好きな本の中へ連
れて行ってくれる。読書しながら、美
味しいコーヒーを飲むのが好き。

ヒーロー名：スグ　キレイ
職業：整理整頓屋
特徴：世界中をキレイにするために活
動する整理整頓のプロ。たくさんの腕
で必要なものと不要なものを瞬時に仕
分けられる。不要物を資源化するリサ
イクルビームを放ち、その場で再生品
を作ることも可能。

ヒーロー名：アラン・メロンブレッド
職業：メロンパン屋
特徴：みんなの笑顔のためにメロンパ
ンを配るスイーツ好きの青年。メロン
のツルを使って世界中を飛び回ってい
る。常においしさを追求する彼のメロ
ンパンは怒っている人も笑顔にする。

特集　わたしたちのヒーローが誕生

このまちにはわたしたちが　

▷
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特別賞

中村　陽
はる

人
と

さん
（大生小学校３年）

　今回誕生したヒーローは、常総市のPRキャラクターとして活躍し
ていきます！
　シビックプライドの醸成には、市民の皆さんにまちづくりに参加
していただくことが重要です。今後も様々な取り組みを進めていき
ますので、皆さんのご参加をお待ちしています。

常総市オリジナル
ヒーローを
ご紹介！

市内を巡って常総市オ
リジナルヒーローカー
ドがもらえる「トリップ
アラウンド常総」を３月
16日（土）から開催！
詳しくはこちらから▼

ヒーロー名：ハコ　ビタイ
職業：本屋（本棚の品出し）
特徴：伸縮自在のアームと透視能力を
駆使する、本の品出しを極めた職人。
探している本を一瞬で見つけてくれ
るが、口下手で照れ屋なので「声かけ
てネ」と表示されるバックパックを背
負っている。

特別賞

谷田部　智
とも

也
や

さん
（豊田小学校４年）

ヒーロー名：ウィザードブック
職業：本屋
特徴：本棚に収納したマントと、本に
書かれた内容を具現化する能力を持
ち、人々を楽しませるヒーロー。食料
や水などを出すこともできるため、災
害などで困っている人たちを助けるた
めにその力を使う。

SNSでは今回の
取り組みを動画で
配信中です▼

市HP

市シティプロモーション
Instagram

市シティプロモーション
X(旧Twitter)

　描いたヒーローがいる。

◁
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水海道地区にお住まいの方

４月４月からからごみ袋ごみ袋のの名称名称がが変わります変わります
ごみとして捨てるのではなくリサイクルを考えて分別を徹底していただくため、４月から指
定ごみ袋の名称が「可燃ごみ専用袋」から「燃やすしかないごみ専用袋」に変更となります。
　また、事業所用袋も名称変更とあわせて不適物の混入防止のため、事業所用袋の材質を半
透明から透明に変更し、事業所名記入欄を新たに設けます。

新しい指定ごみ袋は、４月から順次販売されますが、これまでの袋も引き続きご使用いただけ
ます。ごみの減量、分別に、ご協力お願いします。

◆問い合わせ＝㊌生活環境課（内線4434）

ごみの分別方法に変更はありません

※ 事業所が旧袋の事業所用「可燃ごみ専用袋」で出す際
も、右下余白に事業所名の記入をお願いします。

家庭用 事業所用

ご予約はこちらから

☎0297-44-9954
※初回の方限定とさせていただきます。
※事情によりお断りさせていただくこともございます。

完 全 予 約 制 で す

市報を見た方！初回相談無料です。
弁護士法人

萩原総合法律事務所
常総市水海道山田町1120-2 田内ビル
（294号沿い     山田北信号南）常総支所 茨城県弁護士会所属  弁護士 佐々木寛継

▷
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窓口サービス

３月31日自動交付機の
サービスが終了します

　自動交付機本体の製造が中止され、補修用部品の入手が困難となる
ことから、自動交付機の安定した運用ができなくなるため、本庁舎と
石下庁舎に設置されている自動交付機のサービスを終了します。

▼サービス終了後の「じょうそう市民カード」の取り扱い

▼

　現在の「じょうそう市民カード」は、窓口で印鑑登録証明書を取得
するときに必要になりますので、大切に保管してください。窓口での
提示がない場合、印鑑登録証明書を発行することができません。

マイナンバーカードをお作りいただくと、コンビニエンスストア
で印鑑登録証明書・住民票などを取得することができます。手数
料は窓口より100円安くなります。ぜひご利用ください。

◆問い合わせ＝㊌市民課（内線1110）　 暮らしの窓口課（内線8011）

全国どこからでも戸籍の証明書が
取得できるようになりました

　これまで本籍地の市区町村窓口で取得していただく必要があった「戸籍証明書」が、最寄
りの市区町村窓口で請求できるようになりました（広域交付）ぜひご利用ください。

必要な戸籍の本籍地が複数の市区町村にあって
も、１か所の窓口にまとめて請求できます！
※証明書の作成に時間がかかる場合があります。

本籍地が遠くにある方でも、最寄りの
市区町村の窓口に請求できます！

戸籍謄本、除籍謄本、改正原戸籍謄本

ご本人・配偶者・父母・子・祖父母・孫などの直系
の方

窓口に来庁する方の、顔写真付きの公的な本人確認
書類（運転免許証、マイナンバーカード、旅券など）
※ 広域交付では、健康保険証や診察券、キャッシュ

・兄弟姉妹の戸籍証明書は取得できません。
・代理人による請求は受け付けできません。
　※委任状を持参しても受け付けできません。
・ DV支援措置などを申し出されている方は、広域交
付での証明書は取得できません。

3月1日から
請求が便利に！

ポイント１

どこでも！

ポイント２

まとめて！

注意事項

取得できる証明書

請求できる方

請求に必要なもの

◆問い合わせ＝㊌市民課（内線1120）
暮らしの窓口課（内線8011）

カード、社員証、学生証などは本人確認書類とは
認められません。

◁
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令和６年度会計年度任用職員

福　　　祉

募　　　集

◆問い合わせ＝㊌社会福祉課（内線4121）

◆問い合わせ＝ 学校教育課（内線8210）

民生委員・児童委員を紹介します

学校給食補助員を募集します

　現在、市内には合計106名の民生委員・児童委員（以下、民生委員）が活動しています。
　民生委員は、住民の皆さんの身近な相談相手として、相談内容に応じ関係機関への「つなぎ役」
を担っています。これまでも、ひとり暮らしの高齢者の見守りや子育ての不安など支援を必要と
している方が安心して生活できるよう活動に取り組んできました。
　民生委員には守秘義務があり、相談内容が他の人に伝わることはありませんのでお気軽にご相
談ください。
　担当の民生委員については社会福祉課までお問い合わせください。

３月１日付で厚生労働大臣より新たに２名の委嘱がありました。
氏　名 担当区域

飯　田　正　司 前河原１•６
戸井田　正　子 きぬの里一・二丁目

勤 務 場 所 絹西小学校
勤 務 時 間 10時15分～13時30分（休憩有）
対  象  者 不問
募 集 人 数 １人
給 　 　 与 時給956円
採 用 年 月 ４月（予定）
手 当 な ど 有給休暇、通勤手当（片道２㎞以上）
必 要 書 類 履歴書（写真添付）

申 し 込 み
 ３月22日（金）までに、 学校教育課へ提出もしくは郵送してください。
※ 郵送の場合３月22日必着
【郵送先】〒300-2793常総市新石下4310-1

無料無料

ご予約は
こちらまで 0120-339-478
荒井司法書士行政書士事務所 ご予約受付時間

平日 9:30～18:00

法務相談予約受付中

常総市役所より
車2分

〒303-0024 常総市水海道栄町 2 6 8 0-11

相続・遺言 名義変更 登記
安心の一般廃棄物収集運搬業許可業者

橋

　080-4948-5819☎0297-22-3000

▷
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市立幼稚園・保育所・小中学校の

入学式・入園式・入所式

◆幼稚園入園式　４月10日（水） ◆保育所入所式　４月４日（木）

◆小学校入学式　４月９日（火） ◆中学校入学式　４月８日（月）

◆中学校入学式　４月９日（火）

幼稚園名 開始時間

おひさま・にじいろ 10時

保育所名 開始時間

第一・第二・第三・
第四・第六

９時30分

小学校名 開始時間

水海道小・大生小・
五箇小・三妻小・
菅原小・豊岡小・
絹西小・菅生小・
岡田小・玉小・石下小

９時30分

豊田小・飯沼小 10時

中学校名 開始時間

水海道中・水海道西中・
石下中・石下西中

13時30分

中学校名 開始時間

水海道中（夜間学級） 18時30分

※今後の感染症の状況などによって、日程および内容などに変更が生じる場合があります。

夢と希望を胸に新しい学校生活や幼稚園、保育所生活をスタートさせる
子どもたちの入学(園・所)式が行われます。

※ 鬼怒中学校は、学校希望制の結果、新入生がいない
ため、実施しません。

1

01200120--9898 337337

Salon de Yoshi
202  4

 Teatime

2733 6
Mail johann.sebastian.44@gmail.com
URL: http://salon-de-yoshi.com/
TEL 090-2565-9468

　市では、新たな財源確保と地域経済を活性化する

ために、「広報常総」に有料広告を掲載しています。

　事業所や商店の PRにご活用ください。

　お問い合わせは、㊌秘書課へ ☎23-2111(内線3220)

◁
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表彰された新井さん

砂場町内会で整備した子供神輿

多くの色鮮やかなひな壇飾り

統計功労者表彰を受賞

宝くじの助成金で備品を整備

あすなろのひな祭り

　長年にわたり統計調査に携わり、統計事業の推進
に貢献された当市の統計調査員が茨城県統計功労者
表彰を受賞しました。
　２月８日に市役所で伝達式が行われ、神達市長か
ら受賞者へ表彰状が手渡されました。　　 （敬称略）

　◆茨城県知事表彰
　　新井　芳郎（内守谷町）

　（一財）自治総合センターでは、宝くじの社会貢
献広報事業として、地域コミュニティ活動に必要な
備品などを整備するための助成を行っています。
　今年度は、砂場町内会で子供神輿の整備を行いま
した。これにより、地域コミュ
ニティの活性化が図られ、さら
なる地域住民の融和と親睦の輪
が広がり、地域コミュニティの
振興と賑わいが期待されます。

　２月６日から３月３日まで水海道あすなろの里で
第９回あすなろのひな祭りを開催しました。
　寄付されたひな人形や市内こども園の園児による
創作作品、地域ボランティア団体の協力による陶器
のお雛様やバルーンのひな人形、竹あかり、つるし
雛、生花など様々な作品が展示され、来園者の目を
楽しませました。
　また、２月23日から 25日には、正門前広場で、
煎餅焼き体験やマシュマロ焼き体験、竹あかり作り、
そして抹茶やバルーンアートなどの様々な体験イベ
ントも行われ、家族連れで賑わいました。

▷
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福井SMC筑波工場長（左）から目録を受け取る神達市長

　SMC株式会社から昨年、一昨年に引き続き、ポータブ
ル電源およびポータブルソーラーパネル各５台を寄付し
ていただき、２月８日に市役所で寄付贈呈式を実施しま
した。寄付された物品は、防災業務に役立てていきます。

防災力の向上にポータブル
電源などを寄贈

　茨城県広報研究会が主催する県内自治体で発行・公開
された広報作品について、優秀な作品を表彰する「茨城
県広報コンクール」で、広報常総令和５年７月号の表紙が
複数写真を使用して表現する広報写真部門（組み）で最
高賞となる特選を受賞しました。また、特集記事を含め紙
面全体の企画など総合的な構成を審査する広報紙部門で
は、広報常総令和５年10月号が準特選を受賞しました。
　今後も多くの方に手に取ってもらえるような広報紙づ
くりを目指し広報活動の推進に努めていきます。

令和５年茨城県広報コンクールで
特選、準特選を受賞

今年度コンクールや作品展で活躍した市内の小中学生の皆さんを紹介します
■個人（敬称略）

学校名 学年 氏　名 受　賞 作品展・コンクール名
水海道小学校 ６年 青　木　彩

いろ

　葉
は すてきなデザイン・アイデア賞 第 48回ゆうちょアイデア貯金箱コンクール

大生小学校 １年 古　谷　心
こ

　春
はる 銀賞 第 59回 JA共済茨城県小・中学生書道コンクール条幅の部

三妻小学校

４年 金　子　みちる 優秀賞 令和５年度家庭の日に関するポスター絵画展
４年 皆　葉　陽

ひ

來
ら

莉
り 茨城支部賞 未来に残そう青い海 海上保安庁図画コンクール

３年 栗　田　葵
あお

　彩
い 優秀賞 2023 年度　全国選抜小学生プログラミング大会

ユードムチャレンジカップ茨城県大会
４年 山　本　蒼

そう

　介
すけ 金賞 第 91回全国書画展覧会  書の部

豊岡小学校
５年 石　井　　　朝

あさひ 茨城県教育研究会長賞 令和５年度茨城県児童生徒科学作品展
３年 三　島　未

み

　鈴
すず 優良賞 令和５年度茨城県読書感想画コンクール

岡田小学校 １年 梅　澤　蒼
あお

　依
い 最優秀賞 第 37回感動作文コンクール

玉小学校
２年 大　野　　　葵

あおい 文部科学大臣賞 第 19回しきなみ子供短歌コンクール
２年 岩　見　学

まな

　人
と 最優秀賞 令和５年度茨城県小中学校読書感想文コンクール

石下小学校 ５年 小見川　綾
あや

　乃
の 知事賞準特選 令和５年度茨城県下水道促進週間コンクール　絵画・ポスター部門

水海道中学校
３年 山　本　杷

は

　叶
かな 銅賞 第 59回 JA共済茨城県小・中学生書道コンクール条幅の部

３年 豊　永　征
ゆき

　雄
お 茨城県議会議長賞 令和５年度少年の主張県大会

水海道西中学校
２年 大　根　花

か

　梨
りん 最優秀賞 令和５年度茨城県小中学校読書感想文コンクール

２年 浅　野　琴
こと

　美
み 茨城県 BBS連盟会長賞 第 73回社会を明るくする運動作文コンテスト

石下中学校
１年 針　谷　あかり 県教育研究会長賞 令和５年度茨城県児童生徒発明工夫展
２年 飯　田　彩

あい

　未
み 第１副地区ガバナー賞 ライオンズクラブ国際協会主催国際平和ポスター・コンテスト

２年 酒　寄　佑
ゆう

　和
わ 茨城県保護司会連合会会長賞 第 73回社会を明るくする運動作文コンテスト

■団体
団　体　名 受　賞 コンクール名

水海道中学校吹奏楽部 東日本優秀演奏会出場（地区大会優秀賞）TBS こども音楽コンクール
水海道中学校吹奏楽部（クラリネット三重奏）銀賞 第 58回　茨城県アンサンブルコンテスト

石下西中学校吹奏楽部 銀賞 第 63回　茨城県吹奏楽コンクール

◁
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　市では、市職員の給与について市民の皆さんのご
理解を得るために、給与などの概要を公表していま
す。 ◆問い合わせ＝㊌総務課（内線3632・3633）

〈１〉人件費の状況（普通会計決算）

〈２〉職員給与費の状況（普通会計決算）

〈３〉ラスパイレス指数の状況（各年４月１日現在）

〈８〉職員手当の状況

〈４〉職員の平均給料月額および平均年齢の状況（2023年４月１日現在）

〈５〉職員の初任給の状況（2023年４月１日現在）

〈６〉職員の経験年数別・学歴別平均給料月額の状況（2023年４月１日現在）

〈７〉一般行政職の級別職員数の状況（2023年４月１日現在）

区 分 住民基本台帳
人口（2023.1.1）

歳 出 額
Ａ 実質収支

人 件 費
Ｂ
人件費率
（Ｂ／Ａ）

（参考）2021年度
の人件費率

2022年度 61,562
人

28,446,606
千円

1,460,321
千円

4,027,361
千円

14.2
％

15.1
％

区 分 職 員 数
Ａ

給　　　与　　　費 １人当たりの
給与費（Ｂ/Ａ）給 　料 職員手当 期末勤勉手当 計 　Ｂ

2022年度 455
人
1,573,835
千円

246,398
千円

608,083
千円

2,428,316
千円

5,337
千円

※人件費には、特別職に支給される給料・報酬などを含みます。

年度 ラスパイレス指数 対前年増減
2022 98.1 0.3
2021 97.8 △0.6
2020 98.4 0.7

区分 当　市 国
期
末
・
勤
勉
手
当

（2022年度支給割合）
　　　　　　 期末　　　　勤勉
６月期 1.200月分 1.00月分
12月期  1.250月分 1.05月分
　計 2.450月分 2.05月分
職務の級等による加算措置有

（2022年度支給割合）
　　　　　　 期末　　　　勤勉
６月期 1.200月分 1.00月分
12月期  1.250月分 1.05月分
　計 2.450月分 2.05月分
職制上の段階、職務の級等による加算措置有

退  

職  

手  

当

（2023.4.1支給率）
　　　　　　自己都合　  勧奨・定年
最高限度 47.709月分 47.709月分
勤続25年 28.0395月分 33.27075月分
勤続35年 39.7575月分 47.709月分
●その他の加算措置
　定年前早期退職特例措置（2～20％加算）

（2023.4.1支給率）
　　　　　　自己都合　  勧奨・定年
最高限度 47.709月分 47.709月分
勤続25年 28.0395月分 33.27075月分
勤続35年 39.7575月分 47.709月分
●その他の加算措置
　定年前早期退職特例措置（２～45％加算）

特殊勤務
手    当
(2022年度)

職員全体に占める手当支給職員の割合 35.4％
支給対象職員１人当たり平均支給年額 25,645円
手　  当  　の  　種　  類（手 当 数） 10種類
代 表 的 な 手 当 の 名 称 保育所業務、幼稚園業務、市税業務

区　 分 内　  　　容 国の制度との異同 国の制度と異なる内容

扶養手当
配偶者 6,500円
子 10,000円 
父母など 6,500円 

国に同じ

住居手当 最高28,000円 国に同じ

通勤手当

鉄道・バス使用者 最高55,000円
（運賃が55,000円以上の者）

自動車など使用者
2 km～     2,000円
　　　  ～
60km～   31,600円

鉄道・バス使用者
国に同じ

自動車など使用者
基本額は
国に同じ

自動車など使用者は
距離区分に応じて
2,000円～4,000円
を加算支給

区分 １級 ２級 ３級 ４級 ５級 ６級 ７級 計

標準的
な職務
内　容

主 事
技 師
主事補

相当の経
験を必要
とする主
事、技師

主 任
主 幹

主 査
係 長 課長補佐 課 長

副参事
部 長
参 事

職員数 38人 58人 104人 89人 49人 33人 10人 381人

構成比 10.0% 15.2% 27.3% 23.3% 12.9% 8.7% 2.6% 100%

区　　分 当　市 茨  城  県 国

一 般
行政職

大学卒 185,200 円 191,700 円 185,200 円
高校卒 154,600 円 158,900 円 154,600 円

区　　分 経験年数
7年以上～10年未満

経験年数
10年以上～15年未満

経験年数
15年以上～20年未満

一 般
行政職

大学卒 242,500 円 272,300 円 318,700 円
高校卒 203,000 円 240,600 円 265,000 円

（注） ラスパイレス指数とは、国
家公務員の給与水準を100と
した場合の地方公務員の給
与水準を示す指数です。

（注） 平均給料月額とは、諸手当を含みません。従って、国では給料と同様の扱
いがなされている調整手当が支給されています。

（注）上記は令和５年度人事院勧告前の月例給です。

（注） 経験年数とは、卒業後直ちに採用され、引き続き勤務している場合は採
用後の年数です。

（注）標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表的な職名です。

〈９〉特別職の報酬などの状況（2023年４月１日現在）
区　分 当　市 県西7市平均 県内市平均

給
料

給料月額 支給額 (減額率 )
市　長 870,000円 783,000円(10%) 868,400円 853,600円
副市長 720,000円 648,000円(10%) 696,300円 692,900円
教育長 660,000円 594,000円(10%) 634,600円 635,600円

報
酬
議　長
副議長
議　員

460,000円
425,000円
400,000円

455,400円
412,000円
387,100円

457,400円
410,300円
385,800円

期
末
手
当

市　長
副市長
教育長

6月期 1.65月分
12月期 1.75月分
  計   3.40月分

議　長
副議長
議　員

6月期 1.65月分
12月期 1.75月分
  計   3.40月分

〈10〉部門別職員数の状況と主な増減理由（各年４月１日現在）
区　分 職  員  数 対前年

増減数 主 な 増 減 理 由2022年 2023年

一
般
行
政
部
門

議 会
総務企画
税 務
民 生
衛 生
農林水産
商 工
土 木

6
121
32
107
32
25
9
57

6
124
31
113
34
22
13
59

0
3

△ 1
6
2

△ 3
4
2

業務増
派遣終了
業務増
退職者補充
業務見直し
業務増
業務増

小　計 389 402 13
特
別
行

政
部
門
教 育  66  66 0

公
営
企
業
等

会

計

部

門

水 道
下 水 道
そ の 他

10
10
32

10
10
33

0
0
1 業務増

小　計 52 53 1
合　　計 507 521 14

（注）県西７市平均および県内市平均は、100円未満を四捨五入した額です。

〈11〉会計年度任用職員などの報酬の状況（普通会計決算）

区分 会計年度任用職員数Ａ
（2023.3.31） 報酬Ｂ 1人当たりの報酬（Ｂ／Ａ）

2022年度 365人 413,899千円 1,134千円
（注）会計年度任用職員数には、短時間・短期間の会計年度任用職員（人）を含みます。

時 間 外
勤務手当

2022年度
支給総額 79,177千円

職員１人当たり平均支給年額 197千円

2021年度 支給総額 71,159千円
職員１人当たり平均支給年額 172千円

区　　　　分 当　市 茨城県 国
一　般
行政職

平均給料月額 308,900 円 321,109 円 322,487 円
平 均 年 齢 41.7 歳 41.9 歳 42.4 歳

市職員の給与などの概要

▷▷
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4 月 の 開 館 日3 月 の 開 館 日

図書館情報

開　館　時　間

児童書 一般書 ＣＤ

日 月 火 水 木 金 土
１ ２ ３ ４ ５ ６

７ 8 9 10 11 12 13
14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27
28 29 30

日 月 火 水 木 金 土
１ ２

３ 4 5 6 7 8 9
10 11 12 13 14 15 16
17 18 19 20 21 22 23
24
31 25 26 27 28 29 30

新
着
書
架
案
内

今
月
の
イ
ベ
ン
ト

火･水･金曜日 ９時～19時

木曜日 13時～19時

土日･祝日 ９時～18時

は休館
※ （３月７日、４月４日は資料整理日）

ライブ／編著
カンゼン

　みなさんの「夢」を実現するため
に必要な「ねだん」と「方法」を紹
介。もちろん、「夢」をかなえるに
は、「お金」だけでなく、「努力」「才
能」「行動力」そして時には「運」も
必要になってきます。
　夢をかなえた４人
のインタビューや実現
に必要なポイントを参
考に、「夢」にむかっ
てすすんでいこう！

雨穴／著
飛鳥新社

　殺人事件の起こった家、森の中に
佇む水車小屋、悪徳住宅メーカー…
それらは全てある「闇」で繋がって
いた…。シリーズ累計100万部の間
取りミステリーの最
新作。
　11の変な間取り
から導かれる真相と
は。あなたのまわり
にも「変な家」がある
かもしれません。

マウリツィオ・ポリーニ／ピアノ
Deutsche Grammophon

　ショパン没後150周年にあたる
1999年にミュンヘンで録音され
た、ショパン集の名盤です。
　20世紀後半を代表するピアニス
ト、マウリツィオ・ポリーニによる
演奏は、豪快さと透明感が感じられ
ます。
　1999年度レコード・
アカデミー賞受賞盤の
メロディをご自宅でも
楽しめる作品です。

『夢のねだん図鑑』 『変な家2
11の間取り図』

『ショパン：バラード全曲 
前奏曲第25番、幻想曲作品49』

    おはなし会を開催します
　ボランティアさんによるおはなし会を開催しま
す。おはなし会に参加してスタンプを貯めると…？
日時  ３月17日(日)14時～「川西ボランティア」
 ３月24日(日)14時～「りんご畑」
 場所  児童コーナー　おはなし室

　12か月児健診にて絵本や図書館案内などの入った
「ブックスタートパック」をお渡ししています。

　日程は健診のお知らせをご覧く
ださい。健診に参加できなかった
場合は図書館にご連絡ください。

    ブックスタート事業　～えほんにたっち～
̶̶̶̶̶̶̶̶̶̶̶̶̶̶̶̶̶̶̶̶̶̶̶
　図書館ホームページでは、新着資料の検索や今月
の特集をご覧になれます。
　「マイ本棚」や書評機能なども、
ぜひご活用ください。
◆問い合わせ＝図書館☎23-5556

https://www.josolib.jp/　 library@city.joso.lg.jp

図書館改修工事に伴う駐車スペースと
入館経路の制限についてのお知らせ

　利用者の安全を確保するために、工事期間
中（令和６年８月竣工予定）につきまして、
駐車スペースと入館経路について制限させて
いただきます。ご理解とご協力をよろしくお
願いいたします。

◁◁



常総市の人口（令和６年２月１日現在）※（　）内は前月比

常住
人口

男 29,784人（－53） 女 29,473人（－19）

合計 59,257人（－72） 世帯数 23,527世帯（+12） X(旧Twitter)市公式動画 Facebook LINE noteInstagram
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１/27　五箇地区の意見交換会 １/27　三妻地区の意見交換会

年金豆知識

◆問い合わせ＝下館年金事務所☎0296-25-0829

◆問い合わせ＝
㊌市民と共に考える課（内線2120)

持続可能な地域コミュニティを目指して持続可能な地域コミュニティを目指して

まちづくりまちづくりのの主役は皆さんです主役は皆さんです

1　新たな地域コミュニティの組織
住民や団体などの多様な方々で構成し、持続的な運営ができるよう
に、地域の皆さんで話し合いながら、人と人とのつながりを大切にし
た新たな地域コミュニティを考えていきます。

２　意見交換会を開催中！
現在、各地区において、地域課題や地域のこれからについて話し合う対話の場として、意見交換会

を開催しています。どなたでも参加可能で、特に若い世代の方の参加をお願いします。当日参加も大
歓迎です。あなたが住む地域のこれからを一緒に考えていきましょう！お気軽にご参加ください！

各地区のこれ
までの話し合
いの様子は、
こちらをご覧
ください。➡

各地区の意見
交換会の開催
予定はこちら
をご覧くださ
い。➡

誰もが関わりやすい地域運営の仕組みを作り、お互いに協力しながら活発な地域活動を行う
ことで、将来にわたり安心・安全で心豊かに暮らせる地域社会を目指しています。

国民年金保険料の
お支払いは、前納がお得です！

令和６年度（令和６年４月～令和７年３月分）の国民年金保険料は、月額16,980円です。国民年金保険料は、
一定期間の保険料をまとめて納めることにより保険料が割引となる「前納制度」があります。ぜひご利用ください。

支払いの種類 毎月納付 納付書での現金前納

１か月分
保険料額 16,980円 ―
割引額 ― ―

６か月分前納
（令和６年４月～令和６年９月分また
は令和６年10月～令和７年３月分）

保険料額 101,880円 101,050円

割引額 ― 830円割引

１年分前納
（令和６年４月～令和７年３月分）

保険料額 203,760円 200,140円
割引額 ― 3,620円割引

２年分前納
（令和６年４月～令和８年３月分）

保険料額 413,880円 398,590円
割引額 ― 15,290円割引

割引額は、令和６年度の国民年金保険料16,980円および令和７年度の国民年金保険料17,510円で計算された金額です。

【第３回意見交換会開催日程】
・大花羽地区　３月23日（土） ９時30分～11時30分（大花羽公民館）
・菅 原 地 区　３月23日（土） 13時30分～15時30分（菅原公民館）

▷
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