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議案第１０７号  
 

          令和５年度常総市国民健康保険特別会計補正予算（第１号）  

 

 令和５年度常総市の国民健康保険特別会計補正予算（第１号）は，次に定めるところによる。  

 （歳入歳出予算の補正）  

第１条  歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ２６，１４１千円を追加し，歳入歳出予算の総額を  

歳入歳出それぞれ６，６９０，８１１千円とする。  

２  歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は，  

「第１表  歳入歳出予算補正」による。  

 

   令和５年１２月１日  提出  
 

                                常総市長   神達  岳志     
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歳    入 （単位　千円）

補正前予算額 補正予算額 計

 3 国 庫 支 出 金 110 250 360

 1 国 庫 補 助 金 110 250 360

 6 繰 入 金 437,949 655 438,604

 1 他 会 計 繰 入 金 437,949 655 438,604

 7 繰 越 金 10,000 25,236 35,236

 1 繰 越 金 10,000 25,236 35,236

 　　　　　　　　　 歳　　　　入　　　　合　　　　計 6,664,670 26,141 6,690,811

歳　　出 （単位　千円）

補正前予算額 補正予算額 計

 1 総 務 費 89,598 △3,274 86,324

 1 総 務 管 理 費 48,835 △4,200 44,635

 2 徴 税 費 39,943 926 40,869

 3 国 民 健 康 保 険 事 業 費 納 付 金 1,854,035 28,315 1,882,350

 1 医 療 給 付 費 分 1,206,402 18,007 1,224,409

 2 後 期 高 齢 者 支 援 金 等 分 488,756 3,294 492,050

 3 介 護 納 付 金 分 158,877 7,014 165,891

 8 諸 支 出 金 11,466 1,100 12,566

 1 償 還 金 及 び 還 付 加 算 金 6,506 1,100 7,606

　　　　　　　　　 歳　　　　出　　　　合　　　　計 6,664,670 26,141 6,690,811

第　１　表　　　歳　入　歳　出　予　算　補　正

款 項

款 項



予 算 に 関 す る 説 明 書

１  総    括

歳    入 （単位　千円）

 3

 6

 7

歳    出 （単位　千円）

国県支出金 地　方　債 そ　の　他

 1 総 務 費 89,598 △3,274 86,324 △3,274

 3 国民健康保険事業費納付金 1,854,035 28,315 1,882,350 28,315

 8 諸 支 出 金 11,466 1,100 12,566 1,100

　　　歳　　　出　　　合　　　計 6,664,670 26,141 6,690,811 26,141

特　　　定　　　財　　　源
一 般 財 源

款 補正前予算額 補正予算額 計

款

歳　入　歳　出　予　算　補　正　事　項　別　明　細　書

計補 正 予 算 額補 正 前 予 算 額

補　正　予　算　額　の　財　源　内　訳

360

438,604

35,236

6,690,811

250

655

25,236

26,141

110

437,949

10,000

6,664,670

国 庫 支 出 金

繰 入 金

繰 越 金

歳          入          合          計
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２  歳     入

(款)  3 国庫支出金 (項)  1 国庫補助金 （単位　千円）

補　正　前 補　　　正

予　算　額 予　算　額 金　　額

 2 出 産 育 児 一 時 金 0 250 250  1 出 産 育 児 一 時金 250

臨 時 補 助 金 臨 時 補 助 金

　　　 計 110 250 360

(款)  6 繰入金 (項)  1 他会計繰入金

 1 一 般 会 計 繰 入 金 437,949 655 438,604  7 産 前 産 後 保 険料 655

繰 入 金

　　　 計 437,949 655 438,604

(款)  7 繰越金 (項)  1 繰越金

 1 繰 越 金 10,000 25,236 35,236  1 繰 越 金 25,236

　　　 計 10,000 25,236 35,236

目 計
節

区　　　分
説　　　　　　　　　明



３  歳      出

(款)  1 総務費 (項)  1 総務管理費 （単位　千円）

補 正 額

一 般

国県支出金 地 方 債 そ の 他 財 源

 1 一 般 △4,200 △4,200  2 給 料 △1,900 01 職員給与関係経費       △4,200

管 理 費 ( 46,932 )  3 職員手当等 △1,300  2 給料 △1,900

( 42,732 )  4 共 済 費 △1,000   10 一般職給

 3 職員手当等 △1,300

  02 扶養手当 △100

  04 通勤手当 △300

  07 期末手当 △300

  08 勤勉手当 △200

  13 退職手当負担金 △400

 4 共済費 △1,000

  01 職員共済組合負担金

 計 △4,200 △4,200

( 48,835 )

( 44,635 )

(款)  1 総務費 (項)  2 徴税費

 1 税 務 850 850  2 給 料 300 01 職員給与関係経費           850

総 務 費 ( 26,670 )  3 職員手当等 350  2 給料 300

( 27,520 )  4 共 済 費 200   10 一般職給

 3 職員手当等 350

  03 住居手当 △300

  04 通勤手当 200

  07 期末手当 200

  08 勤勉手当 200

  13 退職手当負担金 50

 4 共済費 200

  01 職員共済組合負担金

 2 賦 課 76 76  1 報 酬 68 02 健康保険事務費            76

徴 収 費 ( 13,273 )  3 職員手当等 8  1 報酬 68

( 13,349 )   20 会計年度任用職員報酬

説　　　　　　　明目

(　　計　　)

(補正前の額)

節

区 分 金 額

補 正 予 算 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
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(款)  1 総務費 (項)  2 徴税費 (目) 2 賦課徴収費 （単位　千円）

補 正 額

一 般

国県支出金 地 方 債 そ の 他 財 源

 3 職員手当等 8

  20 会計年度任用職員期末手当

 計 926 926

( 39,943 )

( 40,869 )

(款)  3 国民健康保険事業費納付金 (項)  1 医療給付費分

 1 一般被保 18,006 18,006 18 負担金補助 18,006 01 一般被保険者医療給付費分        18,006

険者医療 ( 1,206,228 ) 及び交付金 18 負担金補助及び交付金 18,006

給付費分 ( 1,224,234 )

 2 退 職 被 1 1 18 負担金補助 1 01 退職被保険者等医療給付費分             1

保 険 者 ( 174 ) 及び交付金 18 負担金補助及び交付金 1

等 医 療 ( 175 )

給付費分

 計 18,007 18,007

( 1,206,402 )

( 1,224,409 )

(款)  3 国民健康保険事業費納付金 (項)  2 後期高齢者支援金等分

 1 一般被保 3,294 3,294 18 負担金補助 3,294 01 一般被保険者後期高齢者支援金等分         3,294

険者後期 ( 488,681 ) 及び交付金 18 負担金補助及び交付金 3,294

高齢者支 ( 491,975 )

援金等分

 計 3,294 3,294

( 488,756 )

( 492,050 )

目

補 正 予 算 額 の 財 源 内 訳 節

説　　　　　　　明(補正前の額) 特 定 財 源
区 分 金 額

(　　計　　)



(款)  3 国民健康保険事業費納付金 (項)  3 介護納付金分 （単位　千円）

補 正 額

一 般

国県支出金 地 方 債 そ の 他 財 源

 1 介 護 7,014 7,014 18 負担金補助 7,014 01 介護納付金分         7,014

納付金分 ( 158,877 ) 及び交付金 18 負担金補助及び交付金 7,014

( 165,891 )

 計 7,014 7,014

( 158,877 )

( 165,891 )

(款)  8 諸支出金 (項)  1 償還金及び還付加算金

 1 一般被保 1,100 1,100 22 償還金利子 1,100 01 一般被保険者保険税還付金         1,100

険者保険 ( 6,500 ) 及び割引料 22 償還金利子及び割引料 1,100

税還付金 ( 7,600 )

 計 1,100 1,100

( 6,506 )

( 7,606 )

目

補 正 予 算 額 の 財 源 内 訳 節

説　　　　　　　明(補正前の額) 特 定 財 源
区 分 金 額

(　　計　　)
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一般職
総　括

　

（単位　千円）

　

（単位　千円）

退 職 手 当
負 担 金

3,289

区  分 扶養手当 住居手当 通勤手当 期末手当

1

68 △ 1,600 △ 942

給  与  費

補正後 536 36 879 7,410

住居手当扶養手当区  分

補正後
補正前

（単位　千円）

6,652 28,411 18,733 53,796 7,691 61,487

（１）　会計年度任用職員以外の職員

共 済 費 合  計 備  考
報　酬

△ 2,474

56,270

△ 800 △ 3,274

6,584 30,011 19,675 8,491 64,761

の 内 訳

区        　分 職員数

補　　正　　後

給　料 職員手当

給  与  費

報　酬

18,35630,011

期末手当通勤手当

536 36 879 6,083 3,289

計

△ 100 △ 300 △ 100 △ 92

職員手当

△2　

△ 350
補正前 636 336 979 7,502
比　較

△ 2,550

3,639

（  0  ）
7

（  0  ）
9

△ 3,350

給　料 職員手当 計

8,491 56,858

53,508

（単位　千円）

△ 950

48,367

28,411 17,406 45,817 7,691

合  計共 済 費 備  考

△ 1,600

職員手当
636

比　較

△ 800

336 979 6,183 3,639
△ 100 △ 300 △ 100 △ 100 △ 350

比　　　　　較
（  0  ）

補　正　予　算　給　与　費　明　細　書

退 職 手 当
負 担 金

区        　分

補    正    後

補    正    前

比          較

職員数

（  4  ）
7

（  4  ）
9

（  0  ）
△2　

の 内 訳

補　　正　　前



　

（単位　千円）

7,979 7,9796,652 1,327

（２）　会計年度任用職員
（単位　千円）

給  与  費
共 済 費 合  計 備  考

報　酬 給　料 職員手当 計
区        　分

備考　　（　　　）内は,短時間勤務職員数を外書きしたものである。

76 7668 8

7,903 7,9036,584 1,319補    正    前

比          較

区  分 期末手当

（  4  ）
0

（  0  ）
0

補    正    後

職員数

（  4  ）
0

比　較 8

職員手当 補正後 1,327
の 内 訳 補正前 1,319

- 53 -



- 54 - 
 

２ 給料及び職員手当の増減額の明細 

（単位 千円）  

区 分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説            明 備        考 

給料 △1,600 １ その他の増減分 △1,600 

 

（１）他の会計との異動者に係る分  

△1,990 

 

（２）給与改定に伴う見込分 

    390       

職員数の異動状況 

 （現に在職す  （その他）  (計) 

る職員数） 

補正後    7人   －人   7人 

補正前    9人      －人   9人 

増 減    △2人      －人   △2人 

 

手当 △950 １ その他の増減分 △950 （１）扶養手当            △100 

（２）住居手当                 △300 

（３）通勤手当                     △100 

（４）期末手当             △100           

（５）退職手当負担金        △350 
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３ 給料及び職員手当の状況 

 

ア 職員１人当たり給与 

区          分 行  政  職 

令和５年１０月１日 

現      在 

平均給料月額 ２８０，７１４ 円 

平均給与月額   ３０４，２６７ 円 

平 均 年 齢 ３６．１０ 歳 

 

 

 

 

 

  イ 級別職員数 

 

 

 

 

区    分 級 
行 政 職 

職員数（人） 構成比（％） 

 

 

 
令和５年１０月１日 

現 在 

１   級     １ １４．２  

２   級     １ １４．２  

３   級     ３ ４３．０  

４   級     ２ ２８．６  

５   級     ―  ―    

６   級     ―     ―    

７   級     ―     ―    

計     ７  １００．０  


