
国民健康保険特別会計補正予算 



 

 

議案第４９号  

 
平成２７年度常総市国民健康保険特別会計補正予算（第１号）  

 

 

 平成２７年度常総市の国民健康保険特別会計補正予算（第１号）は，次に定めるところによる。  

 （歳入歳出予算の補正）  
第１条  既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ５６，４８７千円を追加し，歳入歳出予算の総額を 

歳入歳出それぞれ９，０５３，９３２千円とする。  

２  歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は，  
「第１表  歳入歳出予算補正」による。  

 
 

平成２７年１１月２５日  提出  

 

                             茨城県常総市長   高  杉   徹  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



歳    入 （単位　千円）

補正前予算額 補正予算額 計

 1 国 民 健 康 保 険 税 2,083,705 △176,552 1,907,153

 1 国 民 健 康 保 険 税 2,083,705 △176,552 1,907,153

 3 国 庫 支 出 金 1,983,138 △136,928 1,846,210

 1 国 庫 負 担 金 1,529,341 △42,187 1,487,154

 2 国 庫 補 助 金 453,797 △94,741 359,056

 4 療 養 給 付 費 交 付 金 383,124 △158,605 224,519

 1 療 養 給 付 費 交 付 金 383,124 △158,605 224,519

 9 繰 入 金 420,000 86,387 506,387

 1 一 般 会 計 繰 入 金 420,000 86,387 506,387

10 繰 越 金 100,000 442,185 542,185

 1 繰 越 金 100,000 442,185 542,185

 　　　　　　　　　 歳　　　　入　　　　合　　　　計 8,997,445 56,487 9,053,932

款 項

第　１　表　　　歳　入　歳　出　予　算　補　正



歳　　出 （単位　千円）

補正前予算額 補正予算額 計

 1 総 務 費 102,322 △2,180 100,142

 1 総 務 管 理 費 57,240 680 57,920

 2 徴 税 費 43,881 △2,860 41,021

 3 後 期 高 齢 者 支 援 金 等 1,110,905 1,798 1,112,703

 1 後 期 高 齢 者 支 援 金 等 1,110,905 1,798 1,112,703

 4 前 期 高 齢 者 納 付 金 等 591 169 760

 1 前 期 高 齢 者 納 付 金 等 591 169 760

 6 介 護 納 付 金 439,984 △1,007 438,977

 1 介 護 納 付 金 439,984 △1,007 438,977

 8 保 健 事 業 費 64,981 5,070 70,051

 1 保 健 事 業 費 26,448 5,070 31,518

11 諸 支 出 金 16,290 47,702 63,992

 1 諸 支 出 金 16,290 47,702 63,992

12 予 備 費 11,827 4,935 16,762

 1 予 備 費 11,827 4,935 16,762

　　　　　　　　　 歳　　　　出　　　　合　　　　計 8,997,445 56,487 9,053,932

款 項



予 算 に 関 す る 説 明 書

１  総    括

歳    入 （単位　千円）

補 正 前 予 算 額 補 正 予 算 額 計

 1 国 民 健 康 保 険 税 2,083,705 △176,552 1,907,153

 3 国 庫 支 出 金 1,983,138 △136,928 1,846,210

 4 療 養 給 付 費 交 付 金 383,124 △158,605 224,519

 9 繰 入 金 420,000 86,387 506,387

10 繰 越 金 100,000 442,185 542,185

　　　　　　　歳          入          合          計 8,997,445 56,487 9,053,932

歳　入　歳　出　予　算　補　正　事　項　別　明　細　書

款



歳    出 （単位　千円）

国県支出金 地　方　債 そ　の　他

 1 総 務 費 102,322 △2,180 100,142 △2,180

 3 後 期 高 齢 者 支 援 金 等 1,110,905 1,798 1,112,703 △27,819 29,617

 4 前 期 高 齢 者 納 付 金 等 591 169 760 169

 6 介 護 納 付 金 439,984 △1,007 438,977 △14,368 13,361

 8 保 健 事 業 費 64,981 5,070 70,051 5,070

11 諸 支 出 金 16,290 47,702 63,992 47,702

12 予 備 費 11,827 4,935 16,762 4,935

　　　歳　　　出　　　合　　　計 8,997,445 56,487 9,053,932 △42,187 98,674

補　正　予　算　額　の　財　源　内　訳

特　　　定　　　財　　　源
一 般 財 源

款 補正前予算額 補正予算額 計



２　歳  入

(款)  1 国民健康保険税 (項)  1 国民健康保険税 （単位　千円）

補　正　前 補　　　正

予　算　額 予　算　額 金　　額

 1 一 般 被 保 険 者 1,971,594 △170,602 1,800,992  1 医 療 給 付 費 分 △114,461

国 民 健 康 保 険 税 現 年 課 税 分

 2 後 期 高 齢 者 △39,510

支 援 金 分

現 年 課 税 分

 3 介 護 納 付 金 分 △16,631

現 年 課 税 分

 2 退 職 被 保 険 者 等 112,111 △5,950 106,161  1 医 療 給 付 費 分 △3,585

国 民 健 康 保 険 税 現 年 課 税 分

 2 後 期 高 齢 者 △1,253

支 援 金 分

現 年 課 税 分

 3 介 護 納 付 金 分 △1,112

現 年 課 税 分

　　　 計 2,083,705 △176,552 1,907,153

(款)  3 国庫支出金 (項)  1 国庫負担金

 1 療養給付費等負担金 1,459,437 △42,187 1,417,250  1 現 年 度 分 △42,187 03 後期高齢者支援金分 △27,819

04 介護納付金分 △14,368

　　　 計 1,529,341 △42,187 1,487,154

目 計
節

区　　　分
説　　　　　　　　　明



(款)  3 国庫支出金 (項)  2 国庫補助金 （単位　千円）

補　正　前 補　　　正

予　算　額 予　算　額 金　　額

 1 普 通 調 整 交 付 金 333,797 △94,741 239,056  1 普 通 調 整 交 付金 △94,741

　　　 計 453,797 △94,741 359,056

(款)  4 療養給付費交付金 (項)  1 療養給付費交付金

 1 療養給付費交付金 383,124 △158,605 224,519  1 現 年 度 分 △158,605

　　　 計 383,124 △158,605 224,519

(款)  9 繰入金 (項)  1 一般会計繰入金

 1 一 般 会 計 繰 入 金 420,000 86,387 506,387  1 一 般 会 計 繰 入金 86,387

　　　 計 420,000 86,387 506,387

(款) 10 繰越金 (項)  1 繰越金

 1 繰 越 金 100,000 442,185 542,185  1 繰 越 金 442,185

　　　 計 100,000 442,185 542,185

目 計
節

説　　　　　　　　　明
区　　　分



３　歳　出

(款)  1 総務費 (項)  1 総務管理費 （単位　千円）

補 正 額

一 般

国県支出金 地 方 債 そ の 他 財 源

 1 一 般 680 680  2 給 料 260 01 職員給与関係経費           680

管 理 費 ( 54,664 )  3 職員手当等 440  2 給料 260

( 55,344 )  4 共 済 費 △20   10 一般職給

 3 職員手当等 440

  02 扶養手当 30

  04 通勤手当 60

  07 期末手当 100

  08 勤勉手当 60

  13 退職手当負担金 70

  15 児童手当 120

 4 共済費 △20

  01 職員共済組合負担金

 計 680 680

( 57,240 )

( 57,920 )

(款)  1 総務費 (項)  2 徴税費

 1 税 務 △2,860 △2,860  2 給 料 △1,700 01 職員給与関係経費       △2,860

総 務 費 ( 27,531 )  3 職員手当等 △600  2 給料 △1,700

( 24,671 )  4 共 済 費 △560   10 一般職給

 3 職員手当等 △600

  03 住居手当 340

  07 期末手当 △410

  08 勤勉手当 △250

  13 退職手当負担金 △280

 4 共済費 △560

  01 職員共済組合負担金

 計 △2,860 △2,860

( 43,881 )

( 41,021 )

説　　　　　　　明目

(　　計　　)

(補正前の額)

節

区 分 金 額

補 正 予 算 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源



(款)  3 後期高齢者支援金等 (項)  1 後期高齢者支援金等 （単位　千円）

補 正 額

一 般

国県支出金 地 方 債 そ の 他 財 源

 1 後 期 1,798 △27,819 29,617 19 負担金補助 1,798 01 後期高齢者支援金         1,798

高 齢 者 ( 1,110,829 ) 及び交付金 19 負担金補助及び交付金 1,798

支 援 金 ( 1,112,627 )   03 後期高齢者支援金

 計 1,798 △27,819 29,617

( 1,110,905 )

( 1,112,703 )

(款)  4 前期高齢者納付金等 (項)  1 前期高齢者納付金等

 1 前 期 169 169 19 負担金補助 169 01 前期高齢者納付金           169

高 齢 者 ( 591 ) 及び交付金 19 負担金補助及び交付金 169

納 付 金 ( 760 )   03 前期高齢者納付金

 計 169 169

( 591 )

( 760 )

(款)  6 介護納付金 (項)  1 介護納付金

 1 介 護 △1,007 △14,368 13,361 19 負担金補助 △1,007 01 介護納付金       △1,007

納 付 金 ( 439,984 ) 及び交付金 19 負担金補助及び交付金 △1,007

( 438,977 )

 計 △1,007 △14,368 13,361

( 439,984 )

( 438,977 )

(款)  8 保健事業費 (項)  1 保健事業費

 1 保 健 5,070 5,070 19 負担金補助 5,070 01 保健事業費         5,070

事 業 費 ( 26,448 ) 及び交付金 19 負担金補助及び交付金 5,070

( 31,518 )   04 保健事業運営費

 計 5,070 5,070

( 26,448 )

( 31,518 )

目

補 正 予 算 額 の 財 源 内 訳 節

説　　　　　　　明(補正前の額) 特 定 財 源
区 分 金 額

(　　計　　)



(款) 11 諸支出金 (項)  1 諸支出金 （単位　千円）

補 正 額

一 般

国県支出金 地 方 債 そ の 他 財 源

 3 償 還 金 47,702 47,702 23 償還金利子 47,702 01 国庫負担金等精算金        47,702

及び還付 ( 8,400 ) 及び割引料 23 償還金利子及び割引料 47,702

加 算 金 ( 56,102 )   04 精算金

 計 47,702 47,702

( 16,290 )

( 63,992 )

(款) 12 予備費 (項)  1 予備費

 1 予 備 費 4,935 4,935

( 11,827 )

( 16,762 )

 計 4,935 4,935

( 11,827 )

( 16,762 )

目

補 正 予 算 額 の 財 源 内 訳 節

説　　　　　　　明(補正前の額) 特 定 財 源
区 分 金 額

(　　計　　)



一般職
　１　総　括

補 正 後
（　　）人 千円 千円 千円 千円

職員手当

の 内 訳

比 較
（　　）

△ 1,440 △ 280 △ 1,720

6,937

補正前 426 0 1,340 7,247 4,364 5,737

補 正 予 算 給 与 費 明 細 書

区　分 職員数
給  与  費

共 済 費 合  計 備  考
報酬 給料 職員手当 計

千円 千円
   ９  30,006 50,436 8,392 58,828

△ 2,300
   ０

20,430
（　　）

8,972 61,128

△ 580

補 正 前  31,446 20,710 52,156
   ９

補正後
千円 千円 千円 千円

負担金
勤勉手当

退職手当

456 340 1,400

扶養手当 住居手当 通勤手当 期末手当区  分

千円 千円
4,174 5,527

△ 210比　較 30 340 60 △ 310 △ 190



２ 給料及び職員手当の増減額の明細 

 

区 分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説            明 備        考 

給 料 千円 

△1,440 

１ そ の 他 の 

  増  減  分 

△1,440 （１）他の会計との異動者に係る分 職員数の異動状況 

 （現に在職す  （その他）  (計) 

る職員数） 

補正後    9人   －人   9人 

補正前    9人      －人   9人 

増 減     －人      －人   －人 

職員手当 △280 １ そ の 他 の 

増  減  分 

   

△280 （１）扶養手当           30 

（２）住居手当           340 

（３）通勤手当                 60 

（４）期末手当                  △310 

（５）勤勉手当           △190 

（６）退職手当負担金      △210            

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



３ 給料及び職員手当の状況 

 

ア 職員１人当たり給与 

区          分 行  政  職 

２７年１０月１日 

現      在 

平均給料月額 ２７５，９７７ 円 

平均給与月額   ３０９，０６７ 円 

平 均 年 齢 ３７．００ 歳 

 

 

 

  イ 級別職員数 

 

 

 

 

区    分 級 
行 政 職 

職員数（人） 構成比（％） 

 

 

 

２７年１０月１日 

現 在 

１   級     ３ ３３．３ 

２   級     ―  ― 

３   級     ４ ４４．５ 

４   級     ２ ２２．２ 

５   級     ―   ― 

６   級     ―     ― 

７   級     ―     ― 

計     ９  １００．０ 


