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議案第５８号  
 

       令和元年度常総市農業集落排水事業特別会計補正予算（第１号）  

 

 令和元年度常総市の農業集落排水事業特別会計補正予算（第１号）は，次に定めるところによる。  

 （歳入歳出予算の補正）  

第１条  既定の歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ３，１８０千円を追加し，歳入歳出予算の  

 総額を歳入歳出それぞれ２７４，０３２千円とする。  

２  歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は，  

「第１表  歳入歳出予算補正」による。  

 
   令和元年１１月２７日  提出  

 

                                常総市長   神達  岳志     
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歳    入 （単位　千円）

補正前予算額 補正予算額 計

 3 繰 入 金 186,105 △6,333 179,772

 1 一 般 会 計 繰 入 金 186,105 △6,333 179,772

 4 繰 越 金 1,000 9,513 10,513

 1 繰 越 金 1,000 9,513 10,513

 　　　　　　　　　 歳　　　　入　　　　合　　　　計 270,852 3,180 274,032

歳　　出 （単位　千円）

補正前予算額 補正予算額 計

 1 農 業 集 落 排 水 事 業 費 110,771 1,180 111,951

 1 農 業 集 落 排 水 事 業 費 110,771 1,180 111,951

 3 予 備 費 1,000 2,000 3,000

 1 予 備 費 1,000 2,000 3,000

　　　　　　　　　 歳　　　　出　　　　合　　　　計 270,852 3,180 274,032

第　１　表　　　歳　入　歳　出　予　算　補　正

款 項

款 項



予 算 に 関 す る 説 明 書

１  総    括

歳    入 （単位　千円）

 3

 4

　　　歳          入          合          計

歳    出 （単位　千円）

国県支出金 地　方　債 そ　の　他

 1 農 業 集 落 排 水 事 業 費 110,771 1,180 111,951 1,180

 3 予 備 費 1,000 2,000 3,000 2,000

　　　歳　　　出　　　合　　　計 270,852 3,180 274,032 3,180

補　正　予　算　額　の　財　源　内　訳

特　　　定　　　財　　　源
一 般 財 源

款 補正前予算額 補正予算額 計

10,513

274,032

補 正 予 算 額補 正 前 予 算 額

186,105 △6,333

歳　入　歳　出　予　算　補　正　事　項　別　明　細　書

9,513

3,180

1,000

270,852

款

繰 入 金

繰 越 金

計

179,772
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２  歳     入

(款)  3 繰入金 (項)  1 一般会計繰入金 （単位　千円）

補　正　前 補　　　正

予　算　額 予　算　額 金　　額

 1 一 般 会 計 繰 入 金 186,105 △6,333 179,772  1 一 般 会 計 繰 入金 △6,333

　　　 計 186,105 △6,333 179,772

(款)  4 繰越金 (項)  1 繰越金

 1 繰 越 金 1,000 9,513 10,513  1 繰 越 金 9,513

　　　 計 1,000 9,513 10,513

目 計
節

区　　　分
説　　　　　　　　　明



３  歳      出

(款)  1 農業集落排水事業費 (項)  1 農業集落排水事業費 （単位　千円）

補 正 額

一 般

国県支出金 地 方 債 そ の 他 財 源

 1 施 設 1,180 1,180  2 給 料 30 01 職員給与関係経費           180

管 理 費 ( 104,939 )  3 職員手当等 60  2 給料 30

( 106,119 )  4 共 済 費 90   10 一般職給

11 需 用 費 1,000  3 職員手当等 60

  07 期末手当 20

  08 勤勉手当 20

  13 退職手当負担金 20

 4 共済費 90

  01 職員共済組合負担金

02 施設維持管理費         1,000

11 需用費 1,000

  05 光熱水費

 計 1,180 1,180

( 110,771 )

( 111,951 )

(款)  3 予備費 (項)  1 予備費

 1 予 備 費 2,000 2,000

( 1,000 )

( 3,000 )

 計 2,000 2,000

( 1,000 )

( 3,000 )

説　　　　　　　明目

(　　計　　)

(補正前の額)

節

区 分 金 額

補 正 予 算 額 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
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一般職
　１　総　括

の 内 訳 補正前
546 411 340

職員手当 566 431 360
補正後

千円 千円 千円

90 180０

区  分 期末手当 勤勉手当
退職手当
負 担 金

比　較
20 20 20

674 4,726１

比 較
 （ ０ ）

30 60 90

補 正 前
 （ ０ ）

 
2,518 1,534 4,052

千円 千円 千円

１  2,548 1,594 4,142 764 4,906
補 正 後

（ ０ ）人 千円 千円 千円

補 正 予 算 給 与 費 明 細 書

区　分 職員数
給  与  費

共 済 費 合  計 備  考
報酬 給料 職員手当 計
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２ 給料及び職員手当の増減額の明細 

 

区 分 増 減 額 増 減 事 由 別 内 訳 説            明 備        考 

給 料 千円 

30 

１ 給与改定に伴う 

  増加分 

千円 

12 

千円 給与改定の状況 

本年度 給料の改定率 0.1％ 

    給与改定実施時期 H31.4.1 

 

２ その他の増減分 18 （１）他の会計との異動者に係る分 職員数の異動状況 

 （現に在職   （その他）  (計) 

する職員数） 

補正後    1 人   －人       1 人 

補正前    1 人   －人       1 人 

増 減     －人    －人       －人 

 

職員手当 60 １ その他の増減分 60 （１）期末手当                20 

（２）勤勉手当                20 

（３）退職手当負担金           20 
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３ 給料及び職員手当の状況 

 

ア 職員１人当たり給与 

区          分 行  政  職 

令和元年１０月１日 

現      在 

平均給料月額 ２０９，８００ 円 

平均給与月額   ２２６，５００ 円 

平 均 年 齢 ２９．０２ 歳 

 

 

 

 

 

  イ 級別職員数 

 

 

 

 

区    分 級 
行 政 職 

職員数（人） 構成比（％） 

 

 

 

令和元年１０月１日 

現      在 

１   級     １   １００．０ 

２   級     ―   ― 

３   級     ―   ― 

４   級     ―   ― 

５   級     ―     ― 

６   級     ―     ― 

７   級     ―     ― 

計     １  １００．０ 


